ใแแต่ละฝาย 'I 




สา8บิญ 


- กลุ่มงานบริหารงานปกครอง 

- กลุ่มงานทะฌียนและบัตร 

- กลุ่มงานความมั่นคง 

- กลุ่มงานอำนวยความเบันธรรม 

- สำบักงานอำเกอ 

- ศูนย์ดำรงธรรมอำเกอ 



กลุ่ม0ๆแมริหๆ8 
0าแปทค800 


กลุ่มงานบริหารงานปกครอง 

อำนาจหน้าที่ 


ะI. 


ดำ1ดนกา51กึ่ยวกับกา5บริหา5จัดการปกค53งท้องที่การ 
จัดทำเ1ผนที่เพวพฅการปกคร9ง11ละกา5ดูแล5กษากี่ 
ลาธา5ผะประ I ยซน์ในอำนาจหน้าที่ของนายอาIกอ 
ดำเนินการเที่ยวกับการบริหารงานกำนัน,ผู้ใหญ่น้าน 
แพทย์ประอำตำบล ลารวัตรกำนัน ผู้ซ่วยเงู้ใหญ่น้านแล 
คผะกรรมการหมู่น้าน 

ลนับลนฺนการจัดการเลือกตั้งทุกระดับเว้นแต่การดำเนิน 
การในสํ้วนที่เที่ยวกับการจัดกำนัญขีผู้มีสิกรีเลือกตั้ง 
ที่กำการอำเกอตะพานหิน 

-กลุ่มงานความมั่นคงกลุ่มงานอำนวยความเ0นรรรม 

- คลุมงานบริหารงานปกครอง 

- กลุมงานทะเบียนและนัตร 
-อำนกงานอำเกอ 

- ศูนย์ดำรงธรรมอำเกอ 











* กำกับดู1เลกา5ปฏิบ้ฅิงานของ9งค์ก5ปกค5อง 
ส่วนก้องคี่น นอะส่วนรายการอื่นในอำนาจ หน้าที่ของ 
นายอำเกอตามที่กฎหมายกำหนด 

* ดำเนินการเที่ยวกับการจัดเก็มกาษีบำรุงก้องที่ในความ 
รับผิดขอบของกรมการปกครอง 

* ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับส11นการปฎิบ้ฅิงานของ 
หน่วยงานอื่นหรือที่ได้รับมอบหมาย 



























ฝายกา5อนุญาฅทางปกค53งอำนาจหน้าที่ 



ดำณินการIกึ่ยวกับการจดแจ้ง ขออนุมัติ 
ขออนุญาตIกี่ยวกับสกานบริการ โรงแรม 
โรงรับจำนำ อาวุธมับ การค้าของIก่าและขาย 
ทอดตลาด การผมับ การ15ยโร มูลนิธิ สมาคม 
และกฎหมายอบๆ!มความรับผิดขอบของกรม 
การปกครองตามที่กฎหมายกำหบด 
นํฎิมัติงาบร่วมกับหรือสมันสนุบการนํฎิมัติงาบ 
ของหนํวยงาบอื่บหรือที่โค้รับมอบหมาย 



























กลุ่ม0ๆแทะฒืฃแและบัต8 




กลุ่มฬมท:ณียน 
และบัฅธอำนาจหน้าที่ 



โ^ 


ดำ1นินการตามกฎหมายว่าด้วยงานทะIบียนครอบครัว 
ทะIบียนซื่อบุคคล ทะณียน ผินัยกรรม 
และทะเฮยนอนๆ ที่อยู่ในความรับผิดยอมของกรม 
การปกครอง 

ผัฒนาและปรับปรุงระบมการให้บริการประซาซนของ 
อำเภอ 

ปฏินัติงานร่วมกับหรือสนับสบุนการปฏินัติงาน 
ซองหน่วยงานอนที่ใด้รับมอบหมาย 




ฝายบัตรประจำตัวประซาซนอำนาจหน้าที 


บัถรประจำถัวประซาปีน 1[าฉเ 1\10ช0กฉเ 10 ดนโป 

เลขบ่ถรป่ร--จำต่วประย!ขน 

พ xxxxxxxxxxxxx 




ขั๋อและนามสกฺล ปีอ นาบสกุล 

^0๓6 xxxxx XXX 
105เก0โก6 xxxxx XXX 
เกิดวิบกั๋ XX XX xxxx 
00า6 0'เ ธเโแา XX XX xxxx 
กาลนา น{กร 

กั๋อยู่ xxxxxxxxxx xxxxxxxxxx 
xxxxxxxx XXX XX 


30 ก. ค. 2555 , V 30 ม.ก. 2575 

จํบอ อกบ่ถร . 5บบ่ถรก มด ๓ยุ 

30 เมเ 2012 xxxx^5 า? XXXX 30 ๒ \ 2031 

00(0 01 เ55บ0 [เจำกนากิอฉกบิดร] 00(0 01 เ55บ0 


ดำณินการตามกฎหมาย 
ว่าด้วยบัตรประจำตัวประซาซน 
กำกัน ดูแล การปฏิบัติงาน 
บัตรประจำตัวประซาซนซองสำนักกะณียนก้องกี่น 
ผัฒนาและปรันปรุงระนนการ!ห้นริการประซาซน 
ซองอำIกอ 

ปฏิบัติงานร่วมกับหรือลบับสนุนการปฏิบัติงาน 
ซองหน่วยงานอื่นที่Iดํรับมอบหมาย 



































ฝายทะณียน5าษฎ5 อำนาจหน้าที 



ศ่าแนาท*ณีย!เ!ปีาน 



ดำณินการตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการทะณียนราษฎร 
กำกับ ดูแล การปฎิบัติงาน 
การทะเบียนราษฎร 
ข9งอำ|1กทะ1บียน7นอำ1กอ 
สเ!บส I {นการจัดการเลือกตั้ง7นส่วนที่เกี่ยวกับ 
การจัดทำและจัดผิมผ์ต่างๆ เที่ยวกับผู้บีลืทธิ 
เลือกตั้ง และลเ!บล1{นการจัดการเลือกตั้งอึ๋นๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียนฅาบที่ได้รับการร้องขอ 
พัฒนาและปรับปรุงระบบการ7ห้บริการประซาซน 
ซองอำเกอ 

ปฎิบัติงานร่วมกับหรือสเ!บสเ{นการปฎิบัติงาน 
องหน่วยงานอนที่Iด้รับมอบหมาย 



























ฝายลคานะบุคคลและสัญชาติ 

ดำ1ดนกาธฅามกฎหมายว่าด้วยกา5 
ทะณียน5าษฎร 
กำกับ ดูแล การปฏิบัติงานการทะเบียนราษฎร 
ของสัานกทะณียนในอำเคล 
ลบับลนุนการจัดการเลือกตั้ง?นล่วนกี่เกี่ยวกับ 
การจัด’กำและจัดพิมพ์ต่างๆ เกี่ยวกับผู้บีสิทธิ 
เลือกตั้ง และลบับลบุนการจัดการเลือกตั้งอื่นๆ 
กี่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียนดามกี่?ด้รบการ 
ร้องขอ 

พัฒนาและปรับปรุงระบบการ?ห้บริการ 
ประขาขนของอำเท่อ 

ปฏิบัติงานร่วมกับหริอลบับลนุนการปฏิบัติงาน 
ของหน่วยงานอื่นกี่ใด้รับมอบหมาย 

























ฝายสถานะบุคคลและสัญชาติอำนาจหน้าที ^ 

ดำณินการตามกฎหมายว่าด้วยสัญชาติ กฎหมาย 
ว่าด้วยคน1ข้า1มื9ง7นล่วนยองบุคคล ซึ่งโม่มี 
สัญชาติไทย กะณียนราษฎรและบัตรประจำตัว 
ประชาชนโนล่วนของชนกลุ่มน้ลยและคนฅ่างด้าว 
อึ๋น 

ดำณินการIกึ่ยวกับทะณียนชนกลุ่มน้อยและบัตร 
ประอำตัวบุคคลซึ่งโม่มีสัญชาติโทยและแรงงาน 
ต่างด้าว 

ปฎิบัติงานร่วมกันหรือสบับสบุนการปฎิบัติงานชอ 
หน่วยงานอึ๋นที่โด้รับมอบหมาย 


























กลุ่ม0ๆแคจามมั่แค0 



ายการ!ก.ษาความสงบ 
เรียบร้อยอำนาจหน้าที่ 






และความมั่นคงภายในประเทศ 
- 6 การขับเคลื่อนยุทธศาลฅร์ด้านความมั่นคง 
การจัคระเบียนสังคม การควมคุมและกำก้มการ 
ปฏิบัติตาม กฎหมายว่าด้วยลคานบริการ โรงแรม 
การพบัน และกฎหมายลื่นๆ ตามกี่โด้รับมอบหมาย 
ลบัมลนุนและช่วยเหลือการบีองก้นและบรรเทา 
ลาธารณก้ยในอำนาจหน้าที่ของนายอำเภอ 
ดำเนินการเที่ยวก้นงานกิจการอาสารักษาดินแดน 
ปฏิบัติงานร่วมก้นหริอลบัมลนูน 
การปฏิบัติงานของหน่วยงานลื่น 


โด้รัมมอมหมาย 




ฝายรักษาความมั่นคงภาย!นอำนาจหน้าที่ 


ดำ1นินภา51ที่ยวกับงานมวลซน การเสริมสร้างความ 
เข้มแข็ง!ห้กองกำลังภาคประซาขน และการผัผนา 
ความรู้ ความสามารก ทักษะการรักษาความสงบ 
เริยมร้อย!ห้กัมกำนัน ผู้!หญ่น้าน ผู้ช่วยผู้!หญ่น้าน 
ฝายปกครอง และผู้ช่วยผู้!หญ่น้านฝายรักษาความสงม 
แสะงานกิจการมวสซนอื่นๆ ตามที่โด้รันมอมหมาย 
ดำเนินการเที่ยวกับงานด้านการช่าว 
ดำเนินการเที่ยวกับงานกิจการผู้อผยพและงานกิจการ 
ซนกลุ่มน้อย 

ดำเนินการเที่ยวกับการควบคุม กำกับ ดูแลเ!คคลซึ่ง 
โม่มีลัญซาติโกย 















1นื3หาฅ่อจาก1ฅิม 



ดำณินการตามกฎหมายว่าด้วยกา5จัดระณียบบริห 
หมู่บ้านอาลาพัฒนาและป็ยงกัน ตนเองปฏิบัติงานด้ 
สังคมจิตวิทยามวลซน แก้1ขปีญหาความขัดแย้งและ 
การขุม11มลาธารณะ การลร้างความปรองดอง 
ลมานฉันท์ และการปองกันและแก้ I ขปีญหาความโม่ 
ลงมโนผึ้นกี่ 

ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการบริหาร 
องค์กรศาลนาอิลลามและกฎหมายว่าด้วยการล่งเลริ, 
กิจการฮัจย์ 

ปฏิบัติงานร่วมกับหริอลบับลเ{นการปฏิบัติงานของ 
หปวยงานอนกี่โด้รับมอมหมาย 



















ฝายการสื่อสารอำนาจหน้าที่ 


ดำเนินการด้านการสื่อสารตามระณียบกรมการ \\ 

ปกครองว่าด้วยการสื่อสารกรมการ ปกครอง 1 

กำกัม ดูแสสกานิวิทยุคมนาคม7นIครงข่ายสกานิวิทยุ I 
คมนาคมของกรมการปกครอง!นเขต ผื้นที่อำเกอ 1 
ปฏิบัติงานด้านการสื่อสารร่วมก้มหน่วยงานสื่นๆ 1น 
การนิองก้นและนรรเทาสาธาร!นก้ย การสื่อสาร!น I 
กาวะฉุกเฉิน หรืองานสื่นๆ !นลักษณะเดียวก้น I 

ปฏิบัติงานร่วมก้นหรือสบัมสมุนการปฏิบัติงานของ | 
หน่วยงานสื่นที่โด้รัมมอมหมาย 














คลุม0ๆแอๆแจย 
คจามเปีแ888ม 




ฝาย^ารงธ5รม 
อำนาจหน้าที่ 





ดำณินการIที่ยวกับการรับเรื่องร้องIรยนหรือ 
ร้องทุกข์จากประซาซนหรือที่Iด้รับจากจังหวัด 
รวมกึงการลอบสวนข้อเท็จจรืงหรือดำเนิน 
การแก้ไซนิญหาความเดือดร้อนซองประซาซน 
ที่ได้รับแจ้งจาก หน่วยงานต่างๆ 
ไห้คำปรืกษาและช่วยเหลือ 

ด้านกฎหมายแก่ประซาซน 

0 ^ 


*.1เ^ ' 'ะ .^ 


ษ'®^# 
ชิ;*®'':# * 

' ■■''^!? 


II เฬรัเ^กฬ 1^11.รัเVว-V เนฬ V® ?* 

ดำเนินการเที่ยวกับศูนย์บรืการประซาซน 

11(1111111■ผึ๋:^^IIII^0I1 ^\ 


การสอบทายาทเพื่อรับมรดก 
พร้อมทั้งตรวจลอบข้อมูลแคคลซองทายา 
บัฅิงานร่วมกับหรือสนับลนุนการปฏิบัติ 








I 





















































ฝายอำนวยความเปีนธรรมอำนาจหน้าที 


ดำณินการเกึ่ยวกับการสืมสวนสยมสวนคดีอาญา 
ของฝายปกครอง นละการIปรียมเทียม ปรับคดี 
อาญาตามที่กฎหมายกำหนด เว้นนฅ่กฎหมายที่อยู่ 
1นความรับผิดขอบของกลุ่มงานทะเบียนและบัตร 
ดำเนินการเที่ยวกับการร่วมขันลูตรผลิกศผ?น 
หน้าที่ของพบักงานฝายปกครอง 
ดำเนินการเที่ยวกับการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททาง 
แพ่งและอาญาไนอำนาจหน้าที่ของอำเกอ 
ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการทวงกามหนึ๋ 
ปฎิบัฅิงานร่วมกับหรีอสนับสแนการปฎิบัฅิงาน 
ของหน่วยงานอื่นหรีอที่ได้รับมอบหมาย 










































สำนัก.งานอำ1กอ 
อำนาจหนัาที่ 






ดำณินงาน1กยวกับการบริหารงานทวไป งาน1ก็บรวบรวมข้อมล 
และบรรยายสรุปของ อำ1ภอประสานงานกับส่วนราชการอนที่ 
ไม่มีหน่วยงานปฏิบัติไนระดับผึ้นที่ งานธุรการ งานสารบรรณ 
การประซาสัมผันธ์ งานประชุมประจำณือนของอำ1กอ 
ดำณินการIที่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการ 
ผบักงานราชการและลูกจ้างทุก ประ1กทไนสังกัดกรมการ 
ปกครอง 

ดำเนินงานเกี่ยวกับงานรัฐพิธีและงานประเพณี ต่างๆ 
ดูแลรักษาความสะอาดและความเปีนระเมียบุ^ 

เรียบร้อยของที่ว่าการอำเกอ และอาคาร 
สกานที่บริเวณที่ว่าการอำเกอ 
ปฏิบัติงานร่วมกับหรีอสบับสบุน 
การปฏิบัติงานของหน่วยงานอน 
ที่ได้รับมอบหมาย 





I 





ทำหน้าที่5บ15อง5องเรียน5องทุกข์ข9งป5ะซาซน 
1นพื้นที่ 

ให้บริการข้อมูลข่าวสาร 

ให้คำปรึกษาด้านกฎหมายแก่ประซาซน 

รัน15องยญหา ความด้องการและข้อIสนอแนะ 

ซองประซาซน 

ทำหน้าที่111นศูนย์นริการร่วมตามมาตรา 
แห่งผระราซกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกผฑ์ 
และ วิธีการบริหารกิจการน้านเมืองที่ดี 

6 



พ.ศ. 19^:๕๖ 




